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- 27 de xaneiro: Presentacion do primeiro informe Stop Machitroles.

Observatorio de Machismo Dixital da Catedra de Feminismos 4.0 DEPO-UVigo.

Obradoiro de autodefensa dixital feminista do Colectivo Donestech

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo


https://catedrafeminismos.gal/observatorio-de-machismo-dixital/
https://catedrafeminismos.gal/
https://www.donestech.net/
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CURSOS

Igualdade entre mulleres e homes nas relaciéns laborais. +Info

Diplomado de curso de Formacion Universitaria da Escola Aberta de Formacion Permanente.

Matricula ata o 14/01/2022. Docencia presencial do 18/01 ao 08/06,/2022.

Tecnoloxias para cambiar o mundo. Hackfeminismos, redes sociais e

tecnopoliticas contra o capitalismo. Do 12 de xaneiro ao 16 de marzo de 2022. +Info

IX edicion Historia da teoria feminista (séculos XVIII-XXT)

Preinscricion e matricula ata o 27 de xaneiro de 2022 (ou completar prazas). +Info

Especializacion en Xénero, Migraciéns e Dereitos Humanos.

Este curso semipresencial da Universidade Complutense de Madrid conta con seis modulos:
Xénero e Feminismo, Xénero e Migracions, Xénero e Dereitos Humanos, Metodoloxia
aplicada de cara a unha antropoloxia de emerxencia, Fronterizacion e Xénero especialziado

en areas xeograficas e un modulo de practicas.

A preinscricion de curso remata o 31 de Xaneiro de 2022. +Info

Ecofeminismo: Pensamento, cultura e praxe. Dende o 18 de febreiro ata o 9 de xuio

de 2022. Formacién en lina. +Info

Vecinas, comares y yerbabuena. Miramientos pa un feminismo andaluz. +Info

Convocatoria aberta e gratuita.

Iniciativas de E-Formacion

Recursos formativos recompilados polo Instituto de las Mujeres. +Info

ONU Mulleres Centro de Capacitacién

Cursos disponibles todo o ano en diferentes modalidades: autoaprendizaxe, moderado,

semipresencial, presencial e personalizado. +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



http://eafp.uvigo.gal/gl/curso/dcfu3082201/
https://aula.fundaciondeloscomunes.net/curso/tecnologias-para-cambiar-el-mundo
https://www.fundacion.udc.es/curso.asp?id=1362
https://www.ucm.es/investigacionesfeministas/genero,-migraciones-y-derechos-humanos
https://funge.uva.es/area-formacion/ecofeminismo/
http://www.feminismoandaluz.com/curso-gratuito-de-feminismo-andaluz-mar-gallego/
https://www.inmujeres.gob.es/imioweb/1_AreasTematicas/1_SocInfor/1_Iniciativas/6_EFormacion/Eformacion.pdf
https://trainingcentre.unwomen.org/portal/?lang=es#auto-aprendizaje
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CONGRESOS E SEMINARIOS

Por que as mulleres senten que non encaixan no mundo politico ? Unha

explicacion desde a teoria da congruencia de roles sociais +Info

Seminario do Grupo de investigacion en Género y Politica GEYPO.

18 de xaneiro de 12:00 a 13:00 en formato virtual.

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://sites.google.com/site/geypogeneroypolitica/
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CONVOCATORIAS

I Congreso Internacional da Rede Galega de Estudos Queer.

Esta aberta a convocatoria para o envio de resumos baixo a tematica “Corpos, xénero e

sexualidade” ata o 15 de xaneiro de 2022. +Info
Bolsas académicas BHW para mulleres nas CTEM.

O programa de bolsas para mulleres en estudos de grao ou de mestrado nas ramas de ciencias,
tecnoloxia, enxenaria ou matematicas. Recepcion de solicitudes ata o 15 de abril de
2022.+Info

Clepsydra: Revista de estudios de género y teoria feminista.

Aberta a convocatoria para o monografico “Paradojas de la Innovacion: Resignificando el
futuro desde el paradigma del género” que se publicara no 2023. Recepcion de propostas ata
o 1 de outubro do 2022. +Info

Revista de Estudios de Género y Sexualidades (REGS)

Convocatoria activa para ensaios inéditos nos numeros regulares. +Info

Bolsa Polo Talento Dixital. Fundacion ONCE

A bolsa permanecera aberta ata esgotar a dotacion econémica. +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://redegalegadeestudosqueer.wordpress.com/congreso/?fbclid=IwAR128Whb8YTtWJY80SApzo3FoUG7cnbcWVhmBPUTE0g0P8rO8-lxRvwpUrs
https://thebhwgroup.com/scholarship
https://www.ull.es/revistas/index.php/clepsydra/announcement/view/45
https://www.aegs-agss.com/revista-regs.html
https://www.fundaciononce.es/es/pagina/solicitud-para-la-convocatoria-de-becas-por-talento-digital-de-la-fundacion-once
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SUXESTIONS

(...) aacademia non € o paraiso. Pero a aprendizaxe € un lugar onde se pode crear
o paraiso. A aula, con todas as suas limitacions, segue sendo un lugar de
posibilidades. Nese campo de posibilidades temos a oportunidade de traballar pola
liberdade, de esixirnos a nos e as nosas companeiras e companeiros unha apertura
de mente e de corazén que nos permita enfrontarnos a realidade mesmo cando
imaxinamos colectivamente formas de ir alén dos limites, de transgredir. Esta € a

educacion como practica da liberdade».

O 15 de decembro morreu a pensadora e activista afroamericana bell hooks, figura referente

do feminismo contemporaneo.
A mellor forma de recordala é lela.

Obras desta autora na Biblioteca da UVigo

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



http://www.perseo.biblioteca.uvigo.es/search%7ES3*spi?/ahooks/ahooks/1%2C2%2C17%2CB/exact&FF=ahooks+bell+1952&1%2C15%2C
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RECURSOS

REVISTA igUALdad nim. 18

O ultimo numero da revista igUALdad, publicada pola
Universidade de Almeria, saiu en decembro de 2021.
Na revista incliense entrevistas a Jesus Maeztu Gregorio de

Tejada e Maria Rosario Herrera Abian, asi coma os artigos

ULTIVANDO IGUALDAD

«Mujer legisladora, mujer gobernante» e «LLa brecha de género T s i

en la investigacion en ciencias del deporte». Tamén ten dous g dn
. S ENCIENCSDEL DEPORTE

apartados dedicados 4as Unidades de Igualdade das | = S 51000 0 VDD

Universidades de Espana e a «cultivar igualdad».

Arquivo € memoria do feminismo espanol
do ultimo terzo do século XX

Obra escrita por Maria Adelina Codina
Canet, premiada co Premio Celia Amoros

de Ensaio Feminista. +Info

A igualdade nos centros de investigacién do
CSIC. Mapeo sobre actividades e
necesidades dos seus Comités de Igualdade

+Info

As investigadoras son mais lidas e menos
citadas porque a stia investigacién acostuma

centrarse no progreso social +Info

Sesenta anos de representacion de xénero
nos libros infantis: Condiciéns asociadas a4
sobrerrepresentacion de protagonistas
masculinos fronte 4s  protagonistas

femininas (EN) +Info

Os Impactos do xénero e o suxeito na
experiencia da competencia e autonomia

nas CTEM +Info

Nesgos de xénero mnas avaliaciéns da
ensinanza por parte do estudantado (EN)

+Info

Son as persoas que avalian e as que editan
en Economia neutrais en canto ao xénero?

(EN) +Info

Recofiecemento ao traballo en grupo:
diferenzas de xénero na academia (EN)

+Info

Que € unha cientifica?
Comic baseado na experiencia das nenas
que participaron no proxecto CSIC4Girls.

+Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.inmujeres.gob.es/publicacioneselectronicas/documentacion/Documentos/DE1816.pdf
https://www.ciencia.gob.es/InfoGeneralPortal/detalle-publicacion/MCIN/La-igualdad-en-los-centros-de-investigacion-del-CSIC.html
https://blogs.lse.ac.uk/impactofsocialsciences/2021/11/15/female-researchers-are-more-read-and-less-cited-because-they-more-often-engage-in-research-for-societal-progress/
https://plos.my.salesforce.com/sfc/p/#U0000000Ifis/a/4P000000gN6s/.F_NAi8wCWSWIw5JitUkCPADggyQSruf4KUjehzvhXU
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2019.01432/full
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0047272716301591
https://academic.oup.com/qje/article/135/1/269/5614978
https://www.aeaweb.org/articles?id=10.1257/aer.p20171126
http://csic4girls.es/comic/
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NOVAS DO DUVI

Politicas e xornalistas sofren en Twitter «ataques mais persoais e virulentos» que os seus

homélogos varéns +Info

Os Premios Sofia Novoa reconecen a integraciéon da perspectiva de xénero nos traballos de

cinco egresadas +Info

Un estudo amosa a viabilidade de que o Goberno asuma as cotizaciéns de proxenitores que

deixan un tempo de traballar por coidado de fillos[as] +Info

O Grupo de crecemento persoal e empoderamento para mulleres remata a sia actividade co

compromiso de volver o vindeiro curso +Info
Alumnado de Belas Artes busca dar visibilidade as mulleres artistas a través dun mural +Info

A exposicién Exxperimenta en Feminino chega este cuadrimestre a sete institutos galegos

+Info

Un curso achega ao alumnado de Enfermaria as claves para detectar posibles casos de violencia

machista +Info

NOVAS

Un 10,9% de brecha salarial entre hombres y mujeres en las universidades urge a la toma de

medidas para su eliminacién +Info

El 80% de las agresiones sexuales se producen por conocidos de la victima. Un informe
realizado por expertas de cuatro universidades destruye los mitos del agresor desconocido y

afirma que en el 90% de estas agresiones no se emplea violencia extrema. +Info

El abuso misogino en Twitter lleva a las mujeres a «ponerse» €l candado +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/politicas-xornalistas-sofren-twitter-ataques-mais-persoais-virulentos-que-os-seus-homologos-varons
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/os-premios-sofia-novoa-reconecen-integracion-perspectiva-xenero-traballos-cinco-egresadas
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/estudo-amosa-viabilidade-que-goberno-asuma-cotizacions-proxenitores-que-deixan-tempo-traballar
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/grupo-crecemento-persoal-empoderamento-mulleres-remata-sua-actividade-co-compromiso-volver-vindeiro
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/alumnado-belas-artes-busca-dar-visibilidade-mulleres-artistas-traves-dun-mural
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/exposicion-exxperimenta-feminino-chega-cuadrimestre-sete-institutos-galegos
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/curso-achega-ao-alumnado-enfermaria-claves-detectar-posibles-casos-violencia-machista
http://www.aneca.es/Sala-de-prensa/Noticias/2021/Un-10-9-de-brecha-salarial-entre-hombres-y-mujeres-en-las-universidades-urge-a-la-toma-de-medidas-para-su-eliminacion
https://www.publico.es/sociedad/80-agresiones-sexuales-producen-conocidos-victima.html
https://elpais.com/ideas/2021-12-26/el-abuso-misogino-en-twitter-lleva-a-las-mujeres-a-ponerse-el-candado.html
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DATOS

Observatorio de Igualdade da UVigo +Info

O Observatorio € unha fonte de informacién que elabora informes sobre as desigualdades
existentes na UVigo e as causas que as provocan para axudar a comprender as politicas de

igualdade adoptadas.

Mulleres en cifras. Mulleres € homes en Espaiia +Info

Publicacion realizada polo INE en colaboracion co IMIO. Esta publicacion periédica difunde

indicadores de xénero relevantes en distintos ambitos.
Cientificas en Cifras 2021 +Info

Boletin Estatistico Mensual da Delegacién de Goberno contra a Violencia de Xénero
+Info

Observatorio Igualdade Emprego +Info

Estudos e informes que visibilizan as fendas de xénero no mercado laboral e no

emprendemento.

Centro de Datos para Defensoras e Defensores de Xénero +Info

Fonte para analizar cuestions de igualdade de xénero en todos os ODS en 129 paises.

As mulleres do mundo 2020. Tendencias e estatisticas (EN) +Info

Mapeo do teito de cristal das rexions europeas +nfo

Institucions sociais e indice de xénero (EN) +Info

Datos e perfiles de paises sobre o nivel de discrimina-cién nas leis, normas e practicas sociais
en 180 paises nunha ampla diversidade de temas. Hai datos resumidos a nivel mundial e datos

por paises.

A vida de mulleres e homes en Europa (EN) Edicién interactiva 2021 +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.uvigo.gal/campus/igualdade/politicas-igualdade
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INEPublicacion_C&cid=1259924822888&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalleGratuitas
https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.edc7f2029a2be27d7010721001432ea0/?vgnextoid=e195159107118710VgnVCM1000001d04140aRCRD
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/violenciaEnCifras/boletines/boletinMensual/2021/home.htm
http://www.observatorioigualdadyempleo.es/
https://data.em2030.org/es/
https://worlds-women-2020-data-undesa.hub.arcgis.com/
https://ec.europa.eu/regional_policy/es/information/maps/
https://www.genderindex.org/
https://ec.europa.eu/eurostat/cache/infographs/womenmen/index.html?lang=en
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FERRAMENTAS DE IGUALDADE

CIM- Centros de Informacion as Mulleres

Servizos municipais de atencion
psicoloxica, xuridica e social para mulleres.

CIM Vigo

Ruaa Romil num. 20

986 293 963

Ofrece atencion xuridica en lina a través do
enderezo-e:
osnososdereitos.muller@vigo.org

CIM Ourense

Ria Ensino nam. 24
988 393 191
Horarios: De 8:30 a 14:30 h, con cita previa.

CIM Pontevedra

Praza José Marti, 3° andar.

900 119 741 e 986 864 825

Correo-e: igualdade@pontevedra.eu
Horario: de luns a venres de 9 a 14:00 h.
Asesoramento xuridico: de luns a venres de
13:00 a 15:00 h con cita previa.

Outras localidades. +Info

Acordo da Conferencia Sectorial de
Igualdade relativo a4 acreditacién das
situacions de violencia de xénero +Info

Escritos por mulleres: 140 libros para
descargar gratis en PDF +Info

A violencia de xénero a paramos unidas.
Guia de actuaciéon fronte 4 violencia
machista +Info

Guia de dereitos das mulleres vitimas de
violencia de xénero +Info

Rede de mulleres vecinais contra os Malos
Tratos +Info

Ruia Oliva, 12. 36202 Vigo. Teléfono: 986
222 328. Teléfono de atencion as vitimas:
606 929 137.

Grupo de mulleres voluntarias de Vigo cuxa
actividade principal consiste en prestar
atencion, apoio € acompanamento as
mulleres no proceso de separacion e de
ruptura coas situacions derivadas dos malos
tratos.

Axudas, subvenciéns e indemnizaciéns para
mulleres vitimas de violencia de xénero da
Xunta de Galicia 2021

Axudas periodicas para mulleres en
situacion de violencia de xénero. +Info

Axudas de pago unico e indemnizacion
para mulleres vitimas de violencia de
xénero. +Info

Axuda para a atencion integral de persoas
en situacion de explotacion sexual ou
vitimas de trata. +Info

Indemnizacion econémica para fillas e
fillos menores de 30 anos de vitimas mortais
por violencia de xénero e mulleres
gravemente feridas. +Info

Unha Unién da igualdade: Estratexia para
a Igualdade de Xénero 2020-2025 +Info

Normativa estatal en vigor en materia de
igualdade de xénero +Info

Normativa autonémica en vigor en materia
de igualdade de xénero + Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



mailto:osnososdereitos.muller@vigo.org
mailto:igualdade@pontevedra.eu
http://igualdade.xunta.gal/es/recursos/centros-de-informacion-las-mujeres
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-20570
https://diariofemenino.com.ar/df/escritos-por-mujeres-140-libros-para-descargar-gratis-en-pdf/
https://www.igualdad.gob.es/prioridades/punto-violeta/Documents/GuiaPuntoVioletaMovil.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/informacionUtil/derechos/docs/mayo2019/GUIADERECHOSgal22052019.pdf
http://rededemulleres.blogspot.com/
http://igualdade.xunta.gal/es/ayudas/ayudas-periodicas-para-mujeres-que-sufren-violencia-de-genero-ano-2020
http://igualdade.xunta.gal/es/ayudas/ayuda-de-pago-unico-e-indemnizacion-para-mujeres-victimas-de-violencia-de-genero-ano-2020
http://igualdade.xunta.gal/es/ayudas/ayudas-para-la-atencion-integral-de-personas-en-situacion-de-explotacion-sexual-o-victimas--1
http://igualdade.xunta.gal/es/ayudas/indemnizacion-economica-para-hijas-e-hijos-menores-de-30-anos-de-victimas-mortales-por-0
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0152
https://www.igualdad.gob.es/normativa/normativa-en-vigor/Paginas/index.aspx
http://igualdade.xunta.gal/gl/documentacion-bloques-normativa
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ADQUISICIONS BIBLIOGRAFICAS

Biblioteca de Belas Artes

GOLDMAN, Vivien (2020). La venganza de las punk: una historia feminista de la miisica de Poly Styrene
a Pussy Riot. Barcelona : Contra. Deposito: BEL A.04 GOL,V

SOLER BAENA, Ana (2015). Tiempo extenso, unidad en la diversidad, complejidad de la mirada o la

confusion del eterno presente. México D.F. : Instituto de Investigaciones Artes de México. Deposito:

BEL A.05 SOL,A 4

Biblioteca Pontevedra

BURCH, Noél, DE LAURETIS, Teresa, MILLAN, Margara, MULVEY, Laura, RABINOWITZ, Paula
(2021). Cine, interculturalidad y politicas de género. Ed. Guila Colaizzi, Madrid : Catedra. Deposito:
BCP 781.43 cine 27

EISLER, Riane (2021). El caliz y la espada: de las diosas a los dioses: culturas pre-patriarcales. Madrid

: Capitan Swing Libros. Depésito: BCP 316 EISL,R

Biblioteca de Ourense

ALVARIO GAVILAN, Moénica (2021). Politica sexual de la pornografia: sexo, desigualdad y violencia.
Madrid : Ediciones Catedra ; Valencia : Universitat de Valéncia. Depésito: OUR 396/726

BERNARDO ALVAREZ, Angela (2021). Acoso: #MeToo en la ciencia espaiiola. Pamplona : Next Door
Publishers. Deposito: OUR 316.6/228

FAUSTO-STERLING, Anne (2020). Cuerpos sexuados: la politica de género y la construccion de la

sexualidad. Santa Cruz de Tenerife : Editorial Melusina. Depésito: OUR 613.88/188

PARRA NIETO, Gabriel, MARTIN FRAILE, Bienvenido, RAMOS GARCIA, Isabel (2020). Indagando en
el pasado: género y educacion en el nacionalcatolicismo: la huella impresa en los cuadernos escolares.

Salamanca : Universidad de Salamanca, Instituto de Ciencias de la Educacion. Depésito: OUR

70422

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo
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VALCARCEL, Amelia (2019). Feminismo en el mundo global. Madrid : Ediciones Catedra ; Valencia
: Publicacions de la Universitat. Dep6sito: OUR 396,/727

Biblioteca Central

CANDAMIO BOUTUREIRA, José Juan (2021). Protocolo para la prevencion y el tratamiento del acoso

sexual y/o por razon de sexo en el trabajo. Departamento de Documentacion de Iberley, A Coruna

: Colex. Depésito: CEN 349.2 PRO par

SERRA, Clara, GARAIZABAL Cristina, MACAYA, Laura (2021). Alianzas rebeldes: un feminismo mds

alla de la identidad. Prologo de Empar Pineda, Manresa : Edicions Bellaterra. Deposito: CEN
396 ALI reb

Biblioteca de Filoloxia e Traducion

DE LARA, Bruna, RANGEL, Bruna, MOURA, Gabriela, BARIONI, Paola, MALAQUIAS, Thaysa (2019).
#Ndo Me Kahlo: feminismo além das redes. Prologo de Susana Arins, Joana Magalhaes e Caroline

Lyrio, Santiago de Compostela : Através Editora. Depésito: FFT 396 NAO mek
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