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AXENDA

8 de febreiro. Presentacion da colaboracion da Universidade de Vigo coa Editorial Galaxia.
No edificio Redeiras do Berbés as 11:00.

9 de febreiro. Entrega dos Premios GirlGeekCovid da Citedra de Feminismo 4.0 DEPO-
UVigo.

11 F. Dia Internacional da Muller e da Nena na Ciencia.

Ao longo da primeira quincena do mes de febreiro, ao redor de 50 investigadoras da
Universidade de Vigo ofreceranlles a 38 centros educativos de toda Galicia, 72 charlas e
obradoiros presenciais e virtuais sobre o seu traballo e sobre o papel da muller na ciencia e na
tecnoloxia.
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» 9 de febreiro. Charla interxeracional na que catro investigadoras da Universidade de
Vigo compartiran as suas experiencias como mulleres na ciencia. As 19.00 h no segundo
andar do edificio Redeiras, sede institucional da Universidade de Vigo no Berbés.
Acceso libre ata completar a capacidade.

» 10 de febreiro. Xornadas de eXXperimenta en feminino. Os obradoiros teran lugar o
10 de febreiro de 11:30 a 17:00h na praza Bispo Cesareo, Ourense.

Entrega dos premios “Marie Tharp” do CIM-UVigo. O acto celebrarase as 13 h no Salén
de Graos da Facultade de Ciencias do Mar e nel proxectaranse os videos das
investigadoras.

Xornadas ElasFanCienTec. A 7* edicion deste programa de obradoiros para rapazas de
secundaria realizarase pola mana con cinco centros educativos da provincia de
Pontevedra.

FORMACION

Curso «¢Qué quieren los hombres que compran sexo? Analisis de la prostitucién

desde la perspectiva del demandante» +Info
De balde. Formato en lina. Inscricion aberta do 23 de xaneiro ata o 11 de xuno.

Mooc «Educacién para la igualdad» (2* edicion). +Info

Do 7 de febreiro ao 9 de marzo. Organizado polo Instituto das Mulleres en colaboracién con
INTEF

Curso « Explotacién Sexual en la Infancia y Adolescencia» +Info
Do 20 de febreiro ao 24 de marzo.

Mais ala da violencia contra as mulleres. Feminismos antipunitivistas, defensa
antirracista e loitas antipatriarcais +Info

Organiza Traficantes de Suenos. Presencial ou en lina. Do 15 de febreiro ao 29 de marzo.

A reaccion patriarcal. Construcions masculinas e o rearme da dereita radical.
Organiza Traficantes de Suenos. Do 16 de febreiro ao 23 de marzo.

II Workshop Muller, Optica e Fotomca Sociedade Espanola de Optica +Info

O 17 de marzo en Salamanca. Inscriciéns aqu

Ecofeminismo: pensamento, cultura e praxe I. Fundacién General de la Universidad

de Valladolid +Info
De febreiro a xuno. En lina. 75 horas.

CONGRESOS E SEMINARIOS

Promoting and implementing the sex and gender dimension into research.
GENDER-NET Plus Final Dissemination Conference +Info

13 e 14 de febreiro en Bruxelas. En formato presencial e en lina.
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https://exxperimentaenfeminino.webs.uvigo.es/
https://cim.uvigo.gal/es/2022/07/a-comision-de-igualdade-do-cim-convoca-o-concurso-marie-tharp-para-xovenes-investigadoras-do-centro/
https://geoviolenciasexual.com/curso-online-gratis-hombres/
https://enlinea.intef.es/courses/course-v1:INTEF+EducaIguales+2023_ED2/about
https://la-sur.com/producto/curso-online-explotacion-sexual-en-la-infancia-y-adolescencia/
https://traficantes.net/nociones-comunes/m%C3%A1s-all%C3%A1-de-la-violencia-contra-las-mujeres
https://areamujersedoptica.wordpress.com/ii-workshop-mujer-optica-y-fotonica/
https://funge.uva.es/area-formacion/ecofeminismo-i/
https://gender-net-plus.eu/gender-net-plus-final-conference-february-13-14-2023/
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Congreso Internacional Feminista: Hacia una cuarta generacién de derechos

feministas +Info
24-26 de febreiro en Madrid. Organizado polo Ministerio de Igualdade.

V Congreso Internacional Ciencia, Feminismo y Masculinidades (CICFEM) +Info
En formato presencial e en lina, en Valencia o 3 e o 4 de marzo.

VIII Congreso de Economia feminista +Info

Do 16 ao 18 de marzo de 2023, facilitado pola Universitat Oberta de Catalunya, en
colaboracién coa Catedra Oberta Barcelona UOC en Economia Dixital impulsada polo
Ajuntament de Barcelona.

I foro internacional transdisciplinar: Docencia feminista online y investigacion

sensible al género en entornos digitales de aprendizaje +Info
16 e 17 de marzo de 2023. Presencial e en lina.

Congreso internacional {A los musesos! Con todo y con todas +Info
Organizan Mujeres en las Artes Visuales MAV) e o Instituto Universitario de Estudios
Feministas y de Género Purificacion Escribano. Do 20 ao 22 de abril.

ICGR2023- 6th International Conference on Gender Research +Info 20 e 21 de
abril

Gender in Higher Education Conference 2023 +Info 25 de maio

III Congreso Internacional de Género y Educacién +Info
Do 5 ao 7 de xullo de 2023.

CONVOCATORIAS

XXX Premio de divulgacion feminista Carmen de Burgos +Info
Ata o b de febreiro de 2023.

Congreso internacional jA los musesos! Con todo y con todas +Info
Aberta a recepcion de artigos ata o 21 de febreiro de 2023

I foro internacional transdisciplinar: Docencia feminista online e investigacion

sensible al género en entornos digitales de aprendizaje +Info
Aberta a recepcion de traballos ata o 23 de febreiro.

3* ECO-SOS Workshop sobre Economia e Sostibilidade: desafios de xénero.

Universitat Rovira i Virgili. +Info

Aberta a recepcion de artigos ata o 24 de febreiro de 2023. As linas tematicas son: Xénero e
mercado laboral, xénero e crecemento economico, xénero e saude, xénero e empresa, Xénero
e educacioén e xénero e innovacion.

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://eif.igualdad.gob.es/
https://www.cicfem.com/
https://congresoeconomiafeminista.org/
https://forodonna.org/
http://www.congresosif.uji.es/?page_id=774
https://www.academic-conferences.org/conferences/icgr/
https://www.advance-he.ac.uk/programmes-events/conferences/gender-higher-education-conference-2023
https://congresogeneroyeducacion.com/programa-congreso-genero-educacion-2022/
http://asociacionestudioshistoricosmujeres.blogspot.com/2023/01/convocatoria-del-xxx-premio-de.html
http://www.congresosif.uji.es/?page_id=774
https://forodonna.org/
https://www.eco-sos.urv.cat/es/agenda/16/3rd-eco-sos-workshop-on-economics-and-sustainability-mayo-12-2023
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Monografico: Videoxogos e mulleres: creacion, estereotipos € consumo. Revista

Investigacions Feministas. +Info
Aberta a recepcion de artigos ata o 15 de marzo de 2023.

Numero especial da revista Papeles del CEIC. Por que a socioloxia cuantitativa

debe sair dos armarios? +Info
Aberta a recepcion de artigos ata o 30 de setembro de 2023.

VIII Edicién do Concurso de Fotografia e IV Edicién do Concurso de Video

Xenerosidade «Yo decido». Fundacion Cermi Mulleres. +Info
O prazo de presentacion de obras finaliza o 30 de setembro de 2023.

VIII Congreso Economia Feminista +Info
Presentacion de propostas ata o 30 de novembro.

Cientificas e innovadoras +Info

A Unidad de Mujeres y Ciencia do Ministerio de Ciencia quere ampliar a plataforma na que
se recollen os perfiles de cientificas e innvodoras que tenan recibido premios e distinciéons en
I+D+I. Os datos poden enviarse a umyc@ciencia.gob.es

SUXESTIONS

No ultimo mes do ano 2022 produciuse un incremento nos asasinatos por violencia de xénero
con 11 mulleres asasinadas polas stuas parellas ou ex-parellas. No mes de xaneiro xa hai 6 novas
vitimas, 3 delas foron asasinadas no mesmo dia. Ante esta acumulacion de feminicidios o
Ministerio de Igualdade presentou o martes 17 de xaneiro a Estratexia Estatal para combater
as violencias machistas 2022-2025 un instrumento de ordenacién de todas as actuaciéns das
politicas publicas destinadas a previr estas violencias.

No podcast Carne Cruda dedicaron un episodio a analizar os fallos do
sistema de atencion e protecion as vitimas titulado Feminicidios: 10
cosas que fallan. Xunto coa xornalista experta en violencia de xénero
Ana Bernal Trivino repasan distintas etapas dos procedementos do
sistema. NOs destacamos as seguintes reflexions ainda que
recomendamos a escoita do programa completo:

>ANA BERNAL>>FEMINISMO >>ANA BERNAL >>FEl

1. A denuncia

No informe anual de 2021 do Defensor do Pobo recéllense queixas sobre a actuacion dos
Corpos e Forzas de Seguridade do Estado. As vitimas consideran que os funcionario de policia
non lles ofrecen un trato respectuoso, non cren os seus testemunos, ou tomanas por tolas ou
por mulleres despeitadas. Ademais, nalgunhas ocasiéns, tamén o persoal profesional dos
servizos sociais ou das oficinas de atencion as vitimas prexulgan a veracidade ou non das stas
denuncias e condicionan o nivel de axuda que ofrecen en funciéon da stia crenza sobre se €
certo ou non que foran maltratadas.
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https://revistas.ucm.es/index.php/INFE/nextissues
https://ojs.ehu.eus/index.php/papelesCEIC/announcement/view/255
https://www.fundacioncermimujeres.es/w/bases-%7C-viii-edici%C3%B3n-del-concurso-de-fotograf%C3%ADa-y-de-la-iv-edici%C3%B3n-del-concurso-de-v%C3%ADdeo-generosidad-yo-decido-
https://congresoeconomiafeminista.org/
https://cientificasinnovadoras.fecyt.es/
mailto:umyc@ciencia.gob.es
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/planActuacion/estrategiasEstatales/combatirViolenciaMachista/estrategia_2022_2025.htm
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/planActuacion/estrategiasEstatales/combatirViolenciaMachista/estrategia_2022_2025.htm
https://www.eldiario.es/carnecruda/programas/feminicidios-fallos-sistema_132_9876866.html
https://www.eldiario.es/carnecruda/programas/feminicidios-fallos-sistema_132_9876866.html
https://www.defensordelpueblo.es/wp-content/uploads/2022/03/Informe_anual_2021.pdf
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2. A valoracion do risco nas vitimas. O sistema VioGén

VioGén € un sistema de seguimento das vitimas en todo o territorio espanol. Dentro de VioGén
o que ocorre € una valoracion policial do risco. Esta valoracion faise mediante un algoritmo
automatico no que se meten os datos do testemuno da vitima e doutros posibles informes,
pero ao final, tampouco conecemos moito o sistema. Sabemos que son mais de 30 indicadores,
pero non conecemos como avalia o risco.

3.0 risco avaliado por forenses.

Hai outra forma de avaliar o risco a través das unidades de valoracion integral forense.,
formada por persoal forense, psicologo e social, polo que poden facer unha achegamento mais
completo. O problema é a demora na obtencién destes informes que supera as 72 horas
previstas chegando, nalguns casos, a ser de ata 1 ano.

4.Proceso xudicial.

Retrasos non xustificados ao ditar sentencia, interpretacion restritiva da lei os dos dereitos das
vitimas que dificultan as medidas de proteccion e reparacion. A vitimas sintense indefensas
fronte a administracién de xustiza, non entenden ben os procesos xudiciais nin como se fai a
valoracion da proba testemunal ou verifical dos servicios sociais. Sintense desamparadas pola
stia propia defensa, que nalgunhas ocasions reconece que non conece as ferramentas legais
cas que conta.

5.Dotacién de equipos.
Existe unha escaseza de persoal nas Unidades de Atencion 4 Familia e 4 Muller. Hai varios
casos nos que un so policia nacional leva o seguimento de 150 vitimas.

6.Violencia viaria.
A ONU expuxo varias veces que na xustiza espanola hai un patrén en contra das nais, onde
son acusadas do falso Sindrome de Alienacion Parental e en xeral, crese mais aos pais.

7.Negacionismo.

O Barometro Xuventude e Xénero 2021 sinala que desde 2019 aumentou o numero de
adolescentes que negan a violencia contra as mulleres e un 20% deles considéraa un invento
ideoloxico.

Finalmente queremos lembrar que na nosa web, no apartado Contra as violencias machistas,
recollense os diferentes recursos que elabora a Unidade de Igualdade como o Protocolo de
prevencion do acoso sexual e por razéon de sexo. Ademais o pasado 25 de novembro
publicamos un folleto con informacion sobre os recursos disponibles na Universidade de Vigo
e sobre as agresions e violencias que se poden dar na Universidade.

RECURSOS

A desigualdade de xénero e o cambio climatico non son desafios separados (EN)
+Info

Imaxinarios feministas anticoloniais. A journal for body and gender research.
Num. 1 Vol. 9, 2023 (EN) +Info
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https://www.adolescenciayjuventud.org/publicacion/barometro-juventud-genero-2021/
https://www.uvigo.gal/campus/igualdade/violencias-machistas
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2022-11/Recursos_fronte_%C3%A1s_violencias_machistas.pdf
https://impact.economist.com/sustainability/social-sustainability/gender-inequality-and-climate-change-are-not-separate-challenges
https://kohljournal.press/issue-9-1
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Muller e emprego publico: unha aproximacion ao conecemento experto en
recursos humanos e xestion publica en clave de xénero. Documentacion
Administrativa. +Info

As mulleres cientificas do Scripps Institution of Oceanography tenen a metade do
espazo de laboratorio que os homes (EN) +Info

(Re)producindo feminidades galegas: praxe creativa das mulleres na Galicia do

século XXI. International Journal of Iberian Studies. (EN) +Info
Acceso baixo subscricion de pago.

Revista Con la A. «El adi6és». Num. 85, xaneiro 2023 +Info
Este é nimero é un monografico de despedida, pois a revistas deixa de publicarse en Espana.

Proyecto "Desarrollo y bienestar de las mujeres victimas de la violencia de género

desde la justicia terapéutica +Info
Gravacion das sesions.

Combater a ciber violencia contra mulleres e mozas (EN) +Info

O informe do EIGE describe nove tipos de ciberviolencias: asexo, extorsion, intimidacion,
acoso, discurso de odio baseado no xénero, uso non consentido de imaxes intimas, uso de
dispositivos do fogar conectados a internet, troleo ou revelacion de datos

DeStalk-Detectar e parar o acoso e a ciberviolencia contra as mulleres (EN)

+Info
Programa europeo con recursos accesibles sobre violencia dixital.

Libro blanco sobre la situacion de las mujeres inmigrantes en el sector del trabajo
del hogar y los cuidados en Espana +Info

Estrategia estatal para combatir las violencias machistas 2022-2025. Ministerio de
Igualdade +Info

Hoja de recomendaciones sobre comunicacién incluyente. Observatorio de
Igualdad y Empleo +Info

Revista igUALdad. Num. 21, decembro 2022 +Info
Informe: #YoTrabajoGratis +Info

O colectivo lésbico espanol LSD: unha mirada mais cercana ao seu videoensaio
Reacciones (EN) +Info

Barometro da fenda de xénero nos estudos TIC +Info

Guia para promover a igualdade de xénero para as organizaciéns financeiras de
investigacion e innovacion: recollida de datos e seguimento do impacto (EN) +Info

MariCorners. Estudios interdisciplinares LGTBIQ+ +Info

Desinformacion e discurso de odio cara as xornalistas deportivas +Info

Unidade de Igualdade
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https://revistasonline.inap.es/index.php/DA/article/view/11174/12416
https://www.science.org/content/article/women-scientists-famed-oceanography-institute-have-half-lab-space-men?utm_source=Nature+Briefing&utm_campaign=cd228ede68-briefing-dy-20230125&utm_medium=email&utm_term=0_c9dfd39373-cd228ede68-47130408
https://intellectdiscover.com/content/journals/ijis/browse
https://conlaa.com/
https://tv.uvigo.es/series/63a5a397fce2412eb9752353
https://eige.europa.eu/publications/combating-cyber-violence-against-women-and-girls
https://www.work-with-perpetrators.eu/destalk
https://gismat.es/libroblancotrabajodomestico/
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/planActuacion/estrategiasEstatales/combatirViolenciaMachista/Estrategia_Estatal_violencias_machistas_2022_-2025_DEF.pdf
https://www.observatorioigualdadyempleo.es/download/hoja-de-recomendaciones-sobre-comunicacion-incluyente/
http://www.igualdad.ual.es/index.php/revista-igualdad
https://www.ugt.es/las-mujeres-trabajan-en-espana-34-dias-gratis-en-este-2022
https://framescinemajournal.com/article/the-spanish-lesbian-collective-lsd-a-closer-look-to-their-video-essay-retroalimentacion-1998/
https://public.tableau.com/app/profile/wib.stats/viz/ProyectoBrechadeGnero-AldabaWIB_16566846351580/PRESENTACIN
https://zenodo.org/record/7388891#.Y5nCX3bMK70
https://oa.upm.es/72094/1/MaquetaMaricorners202102.pdf
https://revista.profesionaldelainformacion.com/index.php/EPI/article/view/86881/63284
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Enquisa da UE sobre violencia de xénero contra as mulleres e outras formas de
violencia interpersoal (EU-GBV). Primeiros resultados. Edicion 2022 (EN) +Info

La caja de la masculinidad: construccion, actitudes e impacto en la juventud
espanola +Info

Intimidades LGBTQ+ no Sur de Europa (EN) +Info

NOVAS DO DUVI

Os premios Egeria ponien en valor os traballos que reivindican a perspectiva de
xénero en todos os eidos do conecemento +Info

A igualdade nas aulas, na ciencia e nas prisiéns, eixo dos traballos reconecidos
cos Premios Sofia Novoa +Info

Alumnas de Belas Artes promoven un taller no que dar forma a unha publicacién
colectiva sobre o amor +Info

O obxectivo € realizar unha publicacion autoeditada con diferentes visions desta tematica.

Un estudo avoga por unha prestacion estatal para nais e pais con reducion de
xornada ou excedencia por coidados +Info

NOVAS

Istst23 sipetsitad

26l 1itedmoo s16q
2stzirdosm asionsloiv
2808-8S08

Igualdad propone 10 medidas urgentes para paliar las consecuencias de las
rebajas de penas por la aplicacion de la «ley del solo si es si» +Info

En libertad con cargos el productor Javier Pérez Santana, detenido por agresion
sexual en la fiesta de los Premios Feroz +Info

Nueve heroinas que vencieron al sistema (patriarcal) del tenis +InfoPor qué
desapareci6 Shere Hite, la sex6loga que estuvo a punto de cambiarlo todo +Info
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https://cdeuv.es/documentos/menuestadisticas/item/24628-encuesta-de-la-ue-sobre-violencia-de-genero-contra-las-mujeres-y-otras-formas-de-violencia-interpersonal-eu-gbv-primeros-resultados-edicion-2022.html
https://www.adolescenciayjuventud.org/publicacion/la-caja-de-la-masculinidad/
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-031-13508-8
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/os-premios-egeria-ponen-valor-os-traballos-que-reivindican-perspectiva-xenero-todos-os-eidos
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/igualdade-aulas-ciencia-prisions-eixo-traballos-reconecidos-cos-premios-sofia-novoa
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/alumnas-belas-artes-promoven-taller-que-dar-forma-publicacion-colectiva-amor
https://www.uvigo.gal/es/universidad/comunicacion/duvi/estudo-avoga-prestacion-estatal-nais-pais-reducion-xornada-ou-excedencia-coidados
https://elpais.com/sociedad/2023-01-30/igualdad-propone-10-medidas-urgentes-para-paliar-las-consecuencias-de-las-rebajas-de-penas-por-la-aplicacion-de-la-ley-del-solo-si-es-si.html
https://www.eldiario.es/cultura/cine/premios-feroz-2023-gala-gran-ano-cine-espanol-palmares-repartido_1_9905509.html
https://elpais.com/deportes/2023-01-27/nueve-heroinas-que-vencieron-al-sistema-patriarcal-del-tenis.html
https://smoda.elpais.com/feminismo/shere-hite-documental-por-que-desaparecio/
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De Cuzco a Canada: las cientificas latinas que triunfan (juntas) fuera de casa
+Info

«Es necesario cambiar el foco de ellas a ellos: los perpetuadores de la prostitucion
y la trata» +Info

La universidad de Maastricht obligard a cursar una asignatura para combatir el

acoso sexual +Info
El 47% del alumnado reporto al menos un incidente relacionado con el sexo

Castilla y Leon gasta mas de 520.000 euros al ano en derivar abortos a un centro
privado de Valladolid +Info

Igualdad presenta su Estrategia Estatal contra las violencias machistas con un
presupuesto de 2.308 millones hasta 2025 +Info

Marga Sanchez, catedratica de Prehistoria: «¢Soy feminazi si estudio a las mujeres
del pasado, pero cuando las ocultan es ciencia objetiva?» +Info

Atletas profesionales afganas bajo el yugo taliban +Info
Cooperativas y mujeres, motor econémico en los pueblos de Andalucia +Info
Cuidadoras de ancianos convertidas en esclavas: “Estabamos sometidas” +Info

Exigen explicaciones oficiales a Jacome por usar como rey Baltasar a un
condenado por abusos sexuales +Info

La incipiente FP dual ya marca una gran ventaja laboral, pero con brecha de
género +Info

Las universitarias se gradiian antes que sus companeros en casi siete de cada diez
carreras +Info

Las dependientas de Inditex en su huelga estatal: «<Es una chispa que se ha
extendido”+Info

Tragico inicio de enero: cuatro asesinatos machistas en apenas 24 horas +Info

Una empresa que selecciona azafatas de vuelo exigio a las candidatas quedarse
en ropa interior en un proceso de seleccién +Info

Los cuerpos rotos de los empleos feminizados II: trabajadoras del hogar y los

cuidados +Info
Las trabajadoras de los sectores mas precarios pagan con su salud la produccion de beneficios

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://elpais.com/america-futura/2023-01-18/de-cuzco-a-canada-las-cientificas-latinas-que-triunfan-juntas-fuera-de-casa.html?mid=DM168470&bid=1493122364
https://www.eldiario.es/aragon/sociedad/necesario-cambiar-foco-perpetuadores-prostitucion-trata_128_988
https://elpais.com/educacion/2023-01-20/la-universidad-de-maastrich-obligara-a-cursar-una-asignatura-para-combatir-el-acoso-sexual.html
https://www.newtral.es/abortos-centros-privados-castilla-y-leon/20230119/
https://www.publico.es/politica/igualdad-presenta-estrategia-estatal-violencias-machistas-presupuesto-2308-millones-2025.html
https://elpais.com/ciencia/2023-01-23/marga-sanchez-catedratica-de-prehistoria-soy-feminazi-si-estudio-a-las-mujeres-del-pasado-pero-cuando-las-ocultan-es-ciencia-objetiva.html
https://elpais.com/deportes/2023-01-12/atletas-profesionales-afganas-bajo-el-yugo-taliban.html?mid=DM166903&bid=1477193539
https://elpais.com/espana/andalucia/2023-01-13/cooperativas-y-mujeres-motor-economico-en-los-pueblos-de-andalucia.html?mid=DM166903&bid=1477193539
https://elpais.com/videos/2023-01-18/video-24-horas-siete-dias-a-la-semana-cuando-el-cuidado-de-ancianos-se-convierte-en-esclavitud.html
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/ourense/ourense/2023/01/09/exigen-explicaciones-oficiales-jacome-usar-rey-baltasar-condenado-abusos-sexuales/00031673259248721418928.htm
https://elpais.com/educacion/2023-01-12/la-incipiente-fp-dual-ya-marca-una-gran-ventaja-laboral-pero-con-brecha-de-genero.html
https://www.farodevigo.es/gran-vigo/2023/01/11/universitarias-graduan-antes-companeros-siete-diez-carreras-81002954.html
https://www.elsaltodiario.com/laboral/dependientas-inditex-huelga-estatal-es-una-chispa-se-ha-extendido
https://www.publico.es/mujer/tragico-inicio-enero-cuatro-asesinatos-machistas-apenas-24-horas.html
https://www.eldiario.es/sociedad/empresa-selecciona-azafatas-vuelo-exigio-candidatas-quedarse-ropa-interior-proceso-seleccion_1_9786342.html
https://ctxt.es/es/20230101/Politica/41662/trabajadoras-del-hogar-cuerpos-rotos-empleos-feminizados.htm
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DATOS

Observatorio de Igualdade da UVigo +Info

O Observatorio € unha fonte de informaciéon que elabora informes sobre as desigualdades
existentes na UVigo e as causas que as provocan para axudar a comprender as politicas de
igualdade adoptadas.

No espazo web da Unidade esta disponible, para consulta e descarga, o Observatorio de
Igualdade 2022 onde se analizan, con perspectiva de xénero, os principais datos e indicadores
da Universidade de Vigo.

Mulleres en cifras. Mulleres € homes en Esparia +Info
Publicacion realizada polo INE en colaboracion co IMIO. Esta publicacion periodica difunde
indicadores de xénero relevantes en distintos ambitos.

Cientificas en Cifras 2021 +Info

Boletin Estatistico Mensual da Delegacién de Goberno contra a Violencia de Xénero
+Info

Observatorio Igualdade Emprego +Info
Estudos e informes que visibilizan as fendas de xénero no mercado laboral e no
emprendemento.

Centro de Datos para Defensoras e Defensores de Xénero +Info
Fonte para analizar cuestions de igualdade de xénero en todos os ODS en 129 paises.

As mulleres do mundo 2020. Tendencias e estatisticas (EN) +Info
Mapeo do teito de cristal das rexions europeas +Info

Institucions sociais e indice de xénero (EN) +Info

Datos e perfiles de paises sobre o nivel de discriminacioén nas leis, normas e practicas sociais
en 180 paises nunha ampla diversidade de temas. Hai datos resumidos a nivel mundial e datos
por paises.

A vida de mulleres e homes en Europa (EN)
Edicién interactiva 2021 +Info

FERRAMENTAS DE IGUALDADE

CIM- Centros de Informacién ds Mulleres 986 293 963
Servizos municipais de atencion psicolo- Ofrece atencion xuridica en lina a través do
xica, xuridica e social para mulleres. +Info enderezo-e:

osnososdereitos.muller@vigo.org
CIM Vigo

Rua Romil nam. 20

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.uvigo.gal/campus/igualdade/politicas-igualdade
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2022-06/2022-informe-observatorio.pdf
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2022-06/2022-informe-observatorio.pdf
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INEPublicacion_C&cid=1259924822888&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalleGratuitas
https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.edc7f2029a2be27d7010721001432ea0/?vgnextoid=e195159107118710VgnVCM1000001d04140aRCRD
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/violenciaEnCifras/boletines/boletinMensual/2022/home.htm
http://www.observatorioigualdadyempleo.es/
https://data.em2030.org/es/
https://worlds-women-2020-data-undesa.hub.arcgis.com/
https://ec.europa.eu/regional_policy/es/information/maps/
https://www.genderindex.org/
https://ec.europa.eu/eurostat/cache/infographs/womenmen/index.html?lang=en
http://igualdade.xunta.gal/es/recursos/centros-de-informacion-las-mujeres
mailto:osnososdereitos.muller@vigo.org
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CIM Ourense

Ruaa Ensino num. 24

988 393 191

Horarios: De 8:30 a 14:30 h, con cita previa.

CIM Pontevedra

Praza José Marti, 3° andar.
900 119 741 e 986 864 825
Correo-e: igualdade@pontevedra.eu

APP Galegas con Recursos: directorio de
recursos para mulleres vitimas de violencia
de xénero +Info

Acordo da Conferencia Sectorial de
Igualdade relativo 4 acreditacién das
situacions de violencia de xénero +Info

Guia de promocién da investigacion
sensible ao xénero +Info

Guia de actuaciéon fronte 4 violencia
machista +Info

Guia de dereitos das mulleres vitimas de
violencia de xénero +Info

Guia de dereitos para mulleres refuxiadas
que poidan estar sufrindo violencia
machista +Info

Lei de mellora da proteccién das persoas
orfas vitimas da violencia de xénero +Info

Informacion do Estado sobre a violencia
vicaria +Info

Rede de Mulleres Vecinais contra os Malos
Tratos +Info

Rua Oliva, 12. Vigo. Teléfono: 986 222 328.
Atencio6n as vitimas: 606 929 137.

Grupo de mulleres de Vigo cuxa actividade
principal consiste en prestar atencion,
apoio e acompanamento as mulleres no
proceso de separacion e de ruptura coas
situacions derivadas dos malos tratos.

Axudas, subvenciéns e indemnizaciéns para
mulleres vitimas de violencia de xénero da
Xunta de Galicia 2021

Axudas periddicas para mulleres en
situacion de violencia de xénero. +Info

Axudas de pago unico e indemnizacion
para mulleres vitimas de violencia de
xénero. +Info

Axuda para a atencion integral de persoas
en situacion de explotacion sexual ou
vitimas de trata. +Info

1zacio Smi 1
Indemnizacion economica para fillas e
1 viti 1
fillos menores de 30 anos de vitimas mortais
por violencia de xénero e mulleres

gravemente feridas. +Info

Subvencions para facilitar a mobilidade
xeografica das mulleres vitimas de violencia
de xénero, no marco do Pacto de Estado
contra a violencia de xénero. +Info

Unha Unién da igualdade: Estratexia para
a Igualdade de Xénero 2020-2025 +Info

Normativa estatal en vigor en materia de
igualdade de xénero +Info

Normativa auton6émica en vigor en materia
de igualdade de xénero + Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



mailto:igualdade@pontevedra.eu
https://play.google.com/store/apps/details?id=io.ionic.galegasconrecursos&gl=ES&pli=1
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-20570
https://ccs.upf.edu/wp-content/uploads/Guia-Genero_20.pdf
https://www.igualdad.gob.es/prioridades/punto-violeta/Documents/GuiaPuntoVioletaMovil.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/informacionUtil/derechos/docs/guiaderechosESPmayo2022.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/informacionUtil/extranjeras/ucrania/doc/GuiaRefugioVGcastellano.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/22/pdfs/BOE-A-2022-4516.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/otrasFormas/violenciaVicaria/Violenciavicaria8.pdf
http://rededemulleres.blogspot.com/
http://igualdade.xunta.gal/es/ayudas/ayudas-periodicas-para-mujeres-que-sufren-violencia-de-genero-ano-2020
http://igualdade.xunta.gal/gl/axudas/axuda-de-pago-unico-e-indemnizacion-para-mulleres-vitimas-de-violencia-de-xenero-ano-2022
http://igualdade.xunta.gal/es/ayudas/ayudas-para-la-atencion-integral-de-personas-en-situacion-de-explotacion-sexual-o-victimas--1
http://igualdade.xunta.gal/gl/axudas/indemnizacion-economica-para-fillas-e-fillos-menores-de-30-anos-de-vitimas-mortais-por-2
http://igualdade.xunta.gal/gl/axudas/subvencions-para-facilitar-mobilidade-xeografica-das-mulleres-vitimas-de-violencia-de-xenero
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0152
https://www.igualdad.gob.es/normativa/normativa-en-vigor/Paginas/index.aspx
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