
TABOA SALARIAL UNIVERSIDADE DE VIGO

(artigo 7 do Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, polo que se aproba o Estatuto do persoal investigador predoutoral en formación (EPIF))

ANOS DE
CONTRATO

Porcentaxe: Porcentaxe de aplicación sobre o salario 
do Grupo 1 - 31.828,44 € - do persoal laboral da táboa 

salarial recollida no IV convenio único do persoal 
laboral da AGE

Mensual
(12 pagas)

Anual

Primeiro e segundo ano 56% 1.485,33 € 17.823,93 €

Terceiro ano 60% 1.591,42 € 19.097,06 €

Cuarto ano 75% 1.989,28 € 23.871,33 €

CONTRATOS PREDOUTORAIS - ANO 2023
(Incremento 3,5% )


